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Edito / cheres Loubésiennes, chers Loubésiens,

Toutd'abord, je tiens, au nom du Conseil Municipal, a vous présenter a toutes et a tous mes meilleurs veeux pour cette
nouvelle année ! Nous cloturons une année 2022, riche en nouveautés, présentées samedi 14 janvier a la Coupole,

Remercions tout d'abord les agents de la Commune pour leur travail, ainsi que les citoyen.nes engagé.es dans
['animation de notre ville !

Revenons maintenant sur les axes principaux de notre programme de “Saint-Loubes, Ville en transition” :

Surl'axe ‘Consommer autrement; nous avons déja rénové 3 batiments communaux, et nous continuerons cette année
avec [le bleue et le gymnase. 2023 marquera également le début de la production d‘énergie solaire sur nos toits,

Dorénavant, les achats municipaux sont plus responsables et cette démarche sera renforcée cette année avec la
mise en place d'une charte communale d'achat. Nous avons dores et déja priorisé les énergies propres :
chauffe-eaux et chaudieres thermodynamiques, véhicules électriques pour les services techniques, mais aussi
les achats d'occasion pour le mobilier ou les utilitaires.

Concernant l'alimentation, la restauration collective a dépassé 50% de produits biologiques début 2022 et un
travail autour de la réduction du gaspillage alimentaire a 6t6 engagé en concertation avec les services.

Sur l'axe Aménager durablement; nous poursuivons la finalisation des documents d'urbanisme qui préserveront
les espaces naturels et agricoles en artificialisant seulement une vingtaine d'hectares. Les zones urbaines seront
densifiées et I'expansion de la zone industrielle limitée au Sud de la voie ferrée.

Lachat du domaine de Modery va concrétiser un tiers-lieu public plus proche des habitants : en 2023, nous
choisirons larchitecte de la nouvelle école, ouvrirons le parc au public, créerons des circulations douces et
finirons les études autour de la ferme agricole.

La rénovation du chemin du Gary est la preuve qu'on peut concevoir les routes autrement en concertation avec
les habitants (voie cyclable perméable, couleur claire...). Nous poursuivrons en 2023 avec le chemin de Nice et des
aménagements vélo / piéton dans toute la ville.

Enfin, le travail sur les décharges sauvages, priorité de la police municipale, et le tri sur I'espace public portent
petita petitleurs fruits pour une ville plus propre au quotidien. La création en 2023 d'un service « environnement
cadre de vie » permettra d'améliorer la prise en charge de cette problématique.

Pourle dernier axe ‘Bien-vivre ensemble; la nécessaire montée en gamme des services municipaux, majoritaire-
ment sous-dimensionnés, va permettre de répondre aux besoins d'une commune de 10 000 habitants. Une
douzaine de recrutements ont permis d'étoffer les effectifs de la police municipale, de 'urbanisme, des centres de
loisirs et de titulariser des postes a la restauration.

En parallle, la création du pole Générations au Passage a regroupé les services d-aide a la population et dévelop-
pera le Bureau Information Jeunesse en 2023, Les ALSH viennent de créer le pole ‘mobilités” pour faciliter les
allers-retours et d'autres services vont se restructurer cette année.

Tous les batiments municipaux seront accessibles aux personnes a mobilité réduite en fin d'été.

Pour finir, la culture offre dorénavant une programmation multiple et accessible, avec de beaux succes de fréquenta-
tion, les dernieres dates Sétant joudes a guichet fermé ! La saison 2023/24 apportera encore plus de choix dans les
spectacles, pour répondre a vos multiples envies.

Excellente année 2023 a vous, Loubésiennes et Loubésiens, et a notre belle commune !

\lotre maire, Emmanuelle Favre
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Mylene Tabone,
nouvelle responsable
du service urbanisme

Avant de rejoindre le service
urbanisme de la commune de
- Saint-Loubes le 8 novembre 2022,
" jtais conseillere spécialisée en
urbanisme  semi-itinérante, ~ sur
¢ trois départements (78-91-95), au
sein du Centre Interdépartemental
e Gestion de la Grande Couronne &
| Versailles. Mon rle tait d'accom-
pagner les collectivités dans le

. traitement des autorisations du
droit des sols, dans leurs projets d'aménagement et dans la gestion des
pré-contentieux en urbanisme. Cette expérience en lle-de-France m'a permis de
travailler avec des profils tres variés allant de la commune de 300 habitants aux
collectivités de plus de 20 000 habitants.

Originaire de Bergerac (24), je suis ravie de pouvoir revenir dans ma région d'origine.
Jai choisi de me rapprocher de ma famille mais pas seulement, je suis également
heureuse de retrouver un cadre de vie riche d'histoire et de paysages pittoresques.

Jai a ceeur d'accompagner la commune et daider a la mise en place d'un service de
qualité indispensable a une collectivité de plus de 10 000 habitants. Je souhaite
permettre a chacun de pouvoir mener ses projets de travaux en toute Sécurité, Jassisterai
également [équipe municipale dans la mise en ceuvre des engagements pris aupres des
habitants. Il sagit d'un projet de longue haleine, mais je ne doute pas de notre réussite !

Dépots sauvages :
une priorité de la police

Notre belle commune s'étend sur un territoire verdoyant et agréable a vivre.
Mais elle n'est pas épargnée par le fléau des dép6ts sauvages et autres déchets
abandonnés le long des routes, a coté des containers ou sur nos trottoirs.

Ces incivilités sont quotidiennement traitées par la police municipale et les services
techniques qui déploient un arsenal conséquent pour mettre un terme a ces
pratiques inacceptables. Plusieurs procédures, suivies par I'0fficier du Ministere
Public, ont déja débouché sur la condamnation des contrevenants identifiés.

= [

Meubles Déchets verts

Zone sous surveillance

Les amendes encourues :

- de135a750€ pour un particulier, 1500 € si linfraction est commise a [aide d'un véhicule.
- de 75000 a 375 000 € pour une Sociéte,

La propreté de la ville, c'est l'affaire de tous : soyons civiques et respectons
notre environnement !

A Saint-Loubes, tous les
emballages se trient !

Depuis le 1% janvier 2023, tous les emballages et papiers vont dans le bac
de tri a couvercle jaune :

o TOUSLES PAPIERS, EMBALLAGES EN CARTON ET BRIQUES ALIMENTAIRES

o TOUS LES EMBALLAGES EN METAL (piaguettes de médicaments, couvercles
métalliques, papiers aluminium, capsules de cafg..)

& TOUS LES EMBALLAGES EN PLASTIQUE... SANS EXCEPTION !

(houteilles, flacons et désormais barquettes, pots de yaourts, films plastiques,
lubes de dentifrice et méme les barquettes en polystyréne)

§ . NOUVEAU+ Trier, c'est simple !

o pmrmwEzas B pon empaliage?
. 10 S = Déposez-le dans le bac detri!
! \eS EMBALLAGg & Inutie de e faver, i sufft de bien le vider
S "H""‘ < Déposezvos emballages, en vrac,
% SE; _E,N T‘; séparés les uns des autres.
(O SC= Vous souhaitez un bac plus grand ?
& = 8 plusg
5 Contactez le SEMOCTOM au
0557345320
i ou via la rubrique “contact” sur
& semoctom.com
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Sécheresse année 2022

Procédure de reconnaissance de |'état de catastrophe naturelle

Suite a ['€pisode de sécheresse observé durant Iannée 2022, vous étes nombreux a
vous étre signalés en mairie pour demander la reconnaissance de I¢état de
catastrophe naturelle. Faisant suite a ces signalements, la commune a déposé
aupres du Ministere de I'ntérieur une demande de reconnaissance le 28
octobre dernier.

Vous pouvez encore vous faire connaitre si des désordres sont apparus sur votre
habitation au cours de l'année 2022, en envoyant un courrier ou un e-mail a la mairie
(mairie@saint-loubes.fr) - les photos et le descriptif des dommages ainsi que votre
adresse, numéro de téléphone et adresse e-mail,

Nous accuserons réception de votre courrier et des réponse du ministere, nous vous
transmettrons Iarrété pour que vous déclariez le sinistre aupres de votre assureur.

Découvrez la carte “J'ai un
animal seul chez moi!”

La nouvelle carte pour protéger son animal
de compagnie en cas d'accident.

J'AIUN La ville de Saint-Loubgs propose une carte

h ANIMAL SEUL - gratuite permettant de signaler la présence

3 d'un animal chez soi. En cas daccident, les

secours peuvent ainsi alerter un proche qui
swrrisestsrendra soin de animal.

"J'ai un animal seul chez moi" ; voila ce que I'on peut lire sur le recto du carton, de
la taille d'une carte de visite et a glisser dans son portefeuille, avec papiers
d'identité et carte vitale. A retirer en mairie !

O rage2



Exposition de Bénedicte Vallet et
Jean Fran(;ms Bourlard

9 s sont tout deux céramistes avec deux appruches sensibles et

* particulierement singulires. Bénédicte Vallet, imagine des sculptures
céramiques a la fois hybrides et protéiformes d'une grande complexité
par le jeu d'assemblage. Apparaissent des formes a la lisiere des regnes
végétal, minéral et animal, une archéologie de imaginaire.

Jean-Frangois Bourlard travaille sur les forces et les mouvements de la matiere
etde seslimites. Il joue avec e feu, donne vie a la terre qui Sanime, provoquant
desfusions, des craquelures ou des décollements et des ouvertures. Il évoque
ainsi un monde d'impermanence de matieres malléables et mouvantes.

Matériaux bruts, structures organiques intégrerons l'architecture de ce lieu, invitant a une déambulation médita-
tive sur notre environnement et la place de I'humain dans ce monde abimé.

Du samedi 4 au mardi 14 mars a la Chapelle Saint-Loup (+ ¢'informations dans [agenda).

Cohfpre & WCoficmocne

Le service culture
accueille Geraldine
Dedieu, sa nouvelle
directrice!

Apres 2 ans comme responsable du service culturel de la
mairie de Ste-Foy-la-Grande, Tan en tant que directrice d'une
association culturelle de Pays a Beauvezer (Alpes-de-Hautes-
Provence) et 1an passé comme responsable du service culturel S

de la communauté de communes de la Région Lengnanense (Aude) Ja| été plus récemment et durant 11 ans
directrice des affaires culturelles a Bruges. Grace a ce parcours varié, jai pu alterner expériences en milieu rural
et urbain et aborder les différents postes d'un service culturel, du plus opérationnel au plus stratégique.

Depuis le 17 octobre directrice de I'Action Culturelle a Saint-Loubgs, je suis heureuse de retrouver une taille
de commune intermédiaire, qui offre plus de réactivité tout en ayant une politique culturelle ambitieuse.

Jai pour mission de piloter et coordonner le service culturel de la ville qui comprend les ateliers d'enseignements
artistiques (musique, danse, théatre, arts plastiques) et les structures culturelles (la médiatheque, la chapelle
Saint-Loup et la Coupole).

En cohérence avec la feuille de route établie par la municipalité, la volonté est de mettre en euvre une politique
cufturelle collaborative ettransversale pour proposer une offre riche, variée et accessible a toutes ettous. Au plaisir donc
de construire la vie culturelle de Saint-Loubes avec vous et de vous accueillir dans les belles structures du territoire !

Théatre : “Le clan des veuves”
cloturera I’année des adultes !

Des septembre, I'atelier de théatre municipal adultes “Théatre a pas de loup” a repris ses cours, qui
comprennent des exercices, des jeux d'improvisation et un travail de répertoire. Ce dernier va du théétre
classique au théatre de boulevard en passant par le contemporain.

Le samedi 4 mars 2023, la troupe proposera au public de la Coupole

une piece de Ginette Garcia, « le clan des veuves ». Sil est vrai que la

mort d'un &tre cher engendre la tristesse, les personnages du « Clan des
Veuves » nous entrainent vers la comédie plutot que vers le drame.

Une veuve passe, deux veuves, cela fait beaucoup, alors trois
veuves, c'est un véritable clan !

Les dialogues de cette piece de 1989 sont toujours d'actualité. Inutile de sortir
les mouchoirs, les veuves sont joyeuses ! C'est avec beaucoup d'humour qu'elles
parlent de leur situation de femmes seules. Elles sont justes, pleines d'€nergie et ne font pas dans la dentelle !
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Deux évenements
festifs et conviviaux
vous attendent en 2023 !

concerrs - Y

SAMEDI 25 MARS A 19HO0
LA ¢ e

La soirée de la Saint-Patrick le 25 mars !

Au programme, 3 groupes de musique d'influences
diverses, du celtique au rock en passant par [électro,

Et bien siir, la possibilité de godter aux bieres locales
avec une petite restauration. La salle de la Coupole se
transformera pour l'occasion, plus de gradins mais des
tables, des chaises et de I'espace pour danser !

Nous vous attendons nombreuses et nombreux !

PERFORMANCES
FESTIVAL DES
CULTURES URBAINES

}EN 2 AU DIM. 4 JUIN ;
\_. ‘ :

Le festival des cultures urbaines
du?2au4juin!

Pour toutes et tous, des ateliers d'initiation au graff, des
stages de danse urbaine, des performances gratuites et
une exposition de street art,

Les danseurs « Les sancho » (vus dans “La France a un
incroyable talent") assureront le show e samedi 3 juin.

Réservez vite votre place !

Q© Page3



Un Noél avant I’heure
au Mouhn de Jeanne !

Vendredi 16 décembre, une classe de CM2 de I'école Paul-Jean Toulet s'est
rendue a 'EPHAD afin de rendre visite aux personnes agées.

Cette belle initiative - rendue possible par la générosité des commercants de la ville
et des parents d'éleves qui ont offert de nombreux dons - a 6t€ portée par quatre
éleves de la classe de Madame Garrido ; Aaron, Libasse-Noah, Flavio et Alesa.

Rl

Chacun des 80 résidents du Moulin de Jeanne s'est ainsi vu offrir un colis nominatif
assorti d'une carte personnalisée. Jeunes et moins jeunes ont vécu des moments
particulierement émouvants : les enfants, attentifs et respectueux, ont été accueillis
avec beaucoup de plaisir (et quelques larmes d‘émotion) par les résidents de I'EHPAD.

Cet apres-midi de partage, tres apprécié de toutes et tous, sest conclu par la
promesse de prochains rendez-vous !

wafwﬂwatﬁ/feé&@jyﬁ/nfé L S

Katia Arenzana, nouvel
agent du service social

De formation comptable jai occupé pendant de
nombreuses années cette activitd dans le secteur privé,
dans un Cabinet d'expertise comptable puis dans une
PME 3 identité culturelle, avant d'intégrer l'enseigne
Castorama que j ai quittée suite a un plan social.

Jai alors décidé de donner une autre orientation a ma vie
8 professionnelle en me tournant vers le social.

Jai eu lopportunité dintégrer pour un an la plateforme de services publics de
Bassens, période durant laquelle une formation de qualité a confortd mon choix. Je
suis donc ravie de poursuivre cette expérience au sein du CCAS de Saint-Loubes en
qualité d'agent d'accueil et d'assistante administrative,

Un jeu Senior sur les
mysteres du sommeil !

L'Escape Game ou “jeu d'évasion’, est un jeu de
) société grandeur nature. Nous vous proposons d'en
(=] AN découvrir un a Saint-Loubes : vous Etes un agent
G AME N sccretala retraite, mais votre dlrecteuy a besoin de
; vous... Avec d'anciens collegues, vous disposez de 45

; minutes pour résoudre une énigme.

- Tous ensemble, vous allez voyager dans le temps,
enquéter et découvrir les secrets d'un bon sommeil,
Sow m enm . e Préparez-vous a reprendre du service !

Cet atelier “Escape Game Seniors” est proposé par 'ASEPT, il aura lieu le 6 mars
2023, de 10h a 11h30 au Pass'age. Inscription aupres du CCAS :
ccas@saint-loubesfr Q0557971605

NGER BIO ET LOCAL,
ah e D%’ENSEROPLUS?OC

E C'ESI,L_POSSIBLE !

N "
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Défi Alimentation Positive!
Edition 2023

Consommer une alimentation saine, locale, de qualité... sans exploser son budget !
Voila la nouvelle résolution prise par les foyers qui participeront au Défi Alimentation
Positive 2023 lancé par le Pdle Territorial Cceur-Entre-Deux-Mers ! Leur objectif :
manger mieux, plus sain, plus local, plus de bio et de meilleure qualité, sans dépenser plus!

Pendant 4 mois, les 40 foyers qui tenteront de relever ce défi pourront participer
gratuitement a des ateliers de cuisine, jardinage et compostage, a des visites de
fermes locales et a des temps festifs. lls découvriront également de nombreuses
astuces autour de [‘alimentation.

L€quipe gagnante sera celle qui aura le plus amélioré sa consommation sans
augmenter son budget.
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Participez aux = ‘~
stages gratuits ;
“Decouverte en
informatique” !

Vienez vous initier ou perfectionner vos connaissances numériques en partici-
panta un ou plusieurs stages thématiques !

Programmation:

- Lundi 20/02 de 8h a12h : Découvrir la sécurité sur internet

- Mardi 21/02 de 9h a 12h : Protéger ses données personnelles

- Mercredi 22/02 de 10h30 & 12h : Remplir un formulaire en ligne

- Jeudi 23/02 de 9h30 @ 12h : Découvrir [univers des réseaux sociaux

- Viendredi 24/02 de 3h a 12h: Savoir débusquer les fausses informations

Modalités :

- Gratuit, sur inscription uniquement (mombre de places limite).

- Possibilité de s'inscrire a plusieurs séances.

- Possibilité d'apporter son propre matériel (tablette ou ordinateur au choix).

- Les stages se dérouleront dans la grande salle du Passage, au 48 rue du Stade.

Contact:
1 06.29.33.32.71

<& |-

¢.pestourie@saint-loubes.fr
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Ecole provisoire / Mobilités

2023 sera 'année des gros travaux de rénovation de 'cole maternelle fle Bleue.
Ce chantier de grande ampleur débutera en mars 2023.

Des Ie retour des vacances scolaires de février, les écoliers seront accueillis - et ce
pendant toute la durée du chantier - dans une €cole “provisoire” aménagée dans
Iancien centre de loisirs, rue du stade.

Le déménagement des équipements de Iécole lle Bleue vers cette école provisire
aura lieu durant les vacances d'hiver.

Acces école
temps scolaire

Casernedes &>
pompiers

Entrée protégée

PetitD0I0/ par un auvent
Salles associatives 9

N AN
= Nouveau préau
\\

Cour de récréation

7
7
’
/7

4
\ /@
Cuising . . >
centrale Restauration scolaire

Acces ALSH
. | temps périscolaire

Afin d'éviter les engorgements dans la rue du stade, qui dessert déja 2 écoles, I'acces
pour les parents et les enfants se fera par e portail donnant sur le parking situé
derriere la caserne des pompiers.

La cour de I'€cole provisoire a été dotée d'un préau en bois tout neuf et les locaux de
[ancien centre de loisirs ont 6té completement rénoves. lls permettront d'accueillir 7
a 8 classes et des dortoirs. Ont également été intégrés des sanitaires adaptés aux
enfants de maternelle.

%%ng szoz;ﬁ@ﬁ«

Nouvelle destination pour le séjour hiver !

Le séjour Hiver organisé par le service Enfance-Animation est de retour. Il se déroule-
radu 5 au 10 février 2023 a MATEMALE, petit village des Pyrénées Orientales, Situé a
proximité des stations de Font-Romeu, des Angles ou encore Pyrénées 2000,

Les quarante enfants inscrits a ce séjour seront accompagnés par une équipe
d'animateurs professionnels pour pratiquer des activités de montagne telles que le
biathlon, la randonnée en raquette, la découverte des chiens de traineau et beaucoup
d'autres surprises.

Lors de cette escapade nature, nos petits loubgsiens pourront se ressourcer avec le
bon air de la montagne. A nen pas douter, ils profiteront pleinement de leurs
vacances et reviendront avec des étoiles plein les yeux !

Culture pour les tout-petits !

Le Pdle Petite Enfance « Cabriole » propose des échanges artistiques et
culturels avec des intervenants : arts plastiques, musique, lecture avec la
bibliotheque... le tout afin d'éveiller les enfants de moins de 3 ans et d'enrichir
les pratiques des professionnels petite enfance.

Pour féter a fin dannée, au sein du Multi-accueil et au Relais Petite Enfance, 189 enfants
et 57 professionnelles ont pu profiter d'un spectacle vivant avec la compagnie de théatre
et de spectacle « L&a», intitulé "Ca tourne”, La rencontre avec des artistes est un moment
spécial ol les émotions sont a vivre et a partager, ot l'imaginaire est sollicité.

L'éveil culturel et artistique enrichit et donne du sens au « vivre ensemble »,
C'est un levier indispensable a la découverte du monde et ses richesses.

LES INSCRIPTIONS SCOLAIRES CONCERNENT LES ENFANTS :
entrant @ '€cole maternelle (nés en 2020), entrant en CP ou nouvellement arrivés sur la commune.

Toutes les inscriptions sont 3 effectuer du 20 février au 31 mars 2023 inclus, contactez le service Education et Loisirs au 05.579716.16

gf ) . “i%
Rentrée scolaire 2023 | 2024
/Zﬁ

. Retrouvez toutes les informations sur le site internet de la Ville.
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Tous bénévoles !

La vie de nos associations repose sur I'engagement des bénévoles. Adhérer a
une association, c'est participer a sa vitalité et pas simplement étre consom-
mateur. Chacun apporte sa contribution pour le plaisir de tous et I'intérét social.
L'engagement peut étre pour une saison, pour une tache ou encore pour quelques
heures lors d'une manifestation ponctuelle. C'est l'ensemble de ces temps offerts a

Rénov Action / Jean-Louis Rifonneau :
‘Michel Morin” et toujours partant !

dite "Fany; secourisme et intendance.

Union Rugby Clubs XV / Stéphanie Gandon  FC Loubésien /Armindo da Silva Fernandes :
intendance, buvette, convivial et chaleureux,  reines de lintendance.

['association qui permet d'ouvrir a des sports, des loisirs, de compenser les
injustices sociales ou d'ouvrir a la culture,

Trop discrets pour &tre en photo, saluons aussi 'action des bénévoles de I'Associa-
tion de Rénovation du Clocher Loubésien qui soccupent avec dévouement de
notre église. Noublions pas celles et ceux de la Croix Rouge ou des Restos du Ceeur.

il

GV Loubésienne / Corinne et Marie Héléne,

Un nouveau comite des fétes et de nouveaux projets !

Le nouveau bureau du comité des
fétes de Saint Loubes a pris ses
fonctions en mai 2022. Il est
constitué de : Sandra Broustaut
(présidente), Harrag Koutchouk
(secrétaire) et13 autres membres,

&’&é deg
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Aprés avoir pris ses marques, il a co-organisé la féte du
14 juillet avec les pompiers, le marché de Nogl avec
Martin's club, mais aussi le réveillon et un loto.

De nouvelles ambitions et de nouveaux projets sont
dans les tuyaux pour 2023 et ce nouveau comité veut
s'appuyer sur du sang neuf pour animer la commune.

Aujourd'hui il a besoin de nouveaux bénévoles pour
2023 et les festivités a venir telles que : le carnaval,
le festi musik, le feu de la Saint-Jean, le 14 juillet mais
aussi un tout nouvel événement pour juin 2023 !

Ainsi, si vous avez un peu de temps, 'envie de nous aider

a organiser ou tout simplement dtre présent lors des
manifestations, venez nous rejoindre !

Et si vous tes musicien, un groupe amateur ou profession-
nel et que vous souhaitez participer au festimuzik,
envoyez-nous un mail de présentation et éventuellement
une démo a : comitedesfetes.stloubes@gmail.com

Bénévoles et musiciens :
ON VOUS ATTEND nombreux(ses) !

Festival du jeu
recrute!

Cette année encore, le Festival du jeu égaiera les
vacances de printemps des petits et des grands.
Cette manifestation gratuite existe depuis
bientdt 30 ans gréce a l'investissement des
agents des différents services municipaux, des
partenaires, mais aussi grace a laide de
nombreux bénévoles.

En tant que tel, différentes missions peuvent vous
étre confiées : la gestion des entrées / [encadre-
ment d'un stand / l'accueil des groupes / la
participation a lorganisation générale..

Particuliers, associations ou partenaires, si vous
souhaitez ceuvrer a la réussite de cet événement
convivial, n'hésitez pas a contacter le comité
d'organisation : estivaldujeu@saint-loubes.fr
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Club de triathlon
des Rives de la
Laurence

Réunis autour d'un projet de partage et de transmission
de notre passion, nous avons fondé le club en janvier
2022. Acourt terme, le but est de développer [apprentissage
dela natation chez [adulte. A moyen terme, lambition est de
développer une section jeune natation/triathlon de compéti-
tion et de créer une école de triathlon sur notre commune,

Les entrainements de natation se déroulent les lundis et
jeudis au centre aguatique. En hiver, la pratique du
cyclisme et de la course a pied se tiendront les samedis
et dimanches matin,

\lenez essayer !
triathlondesrivesdelalaurence@gmail.com

Des aj[eliers de
re-creation!

Rejoignez La Source Re-Créative,
une nouvelle association de
création par le réemploi.

- Nous souhaitons réunir des
Créateurs amateurs et profession-
nels qui souhaitent transmettre leur savoir-faire dans
des domaines divers : art, design, bijou, mobilier, etc..

- Nous voulons créer du lien entre les créateurs et un
public sensible au réemploi afin de trouver ensemble
des solutions créatives au probleme des déchets.

Bénévoles, amateurs ou Ccréateurs recycleurs
confirmés, la Source Re-Créative fédere autour
de ces valeurs humaines et créatives.

Parmi nos projets, il y a la confection collective
d'une marionnette géante sur le theme de I'eau
pour le carnaval et l'organisation d'un salon de
créateurs recycleurs !

Rejoignez-nous pour construire ce projet ensemble!

la.source.re.creative33@gmailcom
B3 [aSource Re-Créative
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SAINT®LOUBES

CARREFOUR DE LEMPLOI
ET DES EMPLOYEURS

MARDI 28 MARS / 8H - 12H / LA COUPOLE ti

Infos : 05 57 9716 11 / forumemploi@saint-loubes.fr

Carrefour
de ’Emploi,
édition 2023

Chercheurs d'emploi et entreprises ont rendez-vous
le mardi 28 mars, de 9h a12ha la Coupole !

“Le Carrefour de l'emploi et des métiers” de insistera sur
les métiers de [€nergie, de lsolation, du reconditionnement,
de la valorisation des déchets et de [éco-construction.

Les autres secteurs d'activité seront €galement
présents, ainsi que recruteurs institutionnels (armée,
gendarmerie..), organismes de formation , agences
d'intérim, acteurs du service a la personne, etc..

Dans la suite du theme « Emploi et Handicap » de 2022,
un « village » réunira les acteurs de référence que
sont I'Agefiph ou Cap Emploi.

Les chercheurs d'emploi trouveront également une aide au
(Vetala lettre de motivation, des ateliers "5 minutes pour
convaincre” et dautres autour de la création dentreprise
ou de forientation par exemple..

+ {infos sur le site de la mairie,

% |'épicerie fine du Délice Aquitain.

Consommons local et de qualité !

Chaque samedi matin, des 8h30, les commercants du marché vous accueillent place de I'Hotel de Ville:
@ Les huitres du bassin d'Arcachon d'0livier Jugie.

‘5& Les poissons, coquillages et crustacés de la Poissonnerie de 'Estuaire.

f Le primeur des Petits Capus : large gamme de fruits et Iégumes avec nombre de produits locaux et/ou bios.
h . «Coyotte » le rémouleur aiguise a la meule les lames de vos instruments tranchants (cuising, jardin, etc.).

& Nouvel arrivant, la boucherie Frangois-Xavier Marques propose viandes de qualité supérieure origine
France, charcuterie traditionnelle du sud-ouest et produits faits maison.

@ Sont présents a loccasion les Chateaux Haut-Tellas et La Lande Saint-Jean.

Plus de 250 places de stationnement sont a moins de 5 minutes a pied : place de I'Hotel de Ville, parkings de
[église, de 'école de musique, autour de la caserne des pompiers.

Vous étes commercants de bouche, vous souhaitez une place sur le marché ?
policemunicipale@saint-loubes.fr

—tle )

MANOIR DES REVES

A la recherche d'une décoration originale pour un
gvénement ou pour votre intérieur ? Découvrez au
ceeur de Saint-Loubes, Manoir des Réves, un lieu
ol louer et acheter de la décoration de qualité,
chinée et valorisée par 2 amoureux des objets.

Emeline peut aussi vous proposer un service de
scénographie d'événement pour mettre en scene
votre déco.

Emeline & Fabien - Manoir des Réves
7 avenue de la République - 33450 Saint-Loubes

1 0766.8491718
& www.manoirdesreves.fr
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Réve d'origami crée pour vous des objets en
origami (pliage papier) tels que bouquets de fleurs,
bouquets de mariée, mobile bébé, tableau de
naissance, etc.., mais aussi des decorations de
tables et de salles pour tous vos évenements. Venez
aussi découvrir [origami lors d'ateliers !

Célia Daniel T 06.3351.76.55

revedorigami@gmailcom & revedorigamifr
revedorigami

B3 revedorigami

OKAFARNAGM

BOUTIQUE = EPICERIL

Ouverte depuis le 10 septembre 2022 la boutique-épi-
cerie Okafarnaiim propose des créations artisanales
de créatrices locales : décoration, univers bébé et
enfant, accessoires, papeterie, bijoux... ainsi qu'un coin
épicerie avec des produits locaux également : vins,
conserves, miel, .. etc

Dans ce lieu, nous souhaitons valoriser la production et
la création locales et ainsi vous proposer une sélection
darticles de qualité au ceeur du bourg.

La boutique est ouverte du mardi au samedi;
Okafarnaiim - Boutique de créateurs et épicerie
62, avenue de la République - 33450 Saint-Loubes

Okafarnaum
okafarnaum@gmail com
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Nouvelle recrue au service Population

Je mappelle Elodie Dupont, j'ai 34 ans, je suis mariée et ai deux
enfants. Jai grandi dans I'Entre-deux-mers, territoire qui me
tient a cceur.

Apres des Etudes universitaires en administration et économie,
jai fait e choix de rejoindre, il'y a plus de dix ans, la fonction
publique territoriale ol jai pu exercer des postes a responsabi-
lité au sein de services en lien avec les habitants,

Arrivée le 1= décembre dernier en tant que responsable du Service Population, je souhaite partager mon
expérience et expertise dans la relation aux usagers, relation a laquelle je suis tres attachée.

Ma priorité est d'euvrer pour un service public de qualité, a 'écoute et @ destination des Loubésiennes et
Loubésiens, tout en garantissant le respect de la réglementation et des délais. Pour cela, je suis certaine de
pouvoir compter et mappuyer sur e professionnalisme de mes collegues en charge de faccueil, de Iétat civil, des
élections et du service Education Loisirs.

Tntia-WMNairie

Un emprunt éthique pour la commune!

’ | Parmi les engagements pris en 2020 figure la mesure n°2 du Pacte
pour la Transition : “Financer les projets (..) par des (..) sources de
financement éthiques.”

Apres plusieurs demandes, La Nef a répondu positivement en octobre pour

un prét d'IM€. Coopérative bancaire agréée par la Banque de France, La Nef,
classée n°1 des bangues engagées en faveur du climat (classements OXFAM et Amis de la Terre), finance unique-

ment des projets 6thiques et transparents. Notre commune a dii ‘montrer patte blanche” en présentant ses

investissements vertueux, écologiques et solidaires.

Cette offre est par ailleurs trés bien placée au vu du contexte actuel ; les banques prétent peu et le plus souventa
taux variable. C'est précisément parce qu'elle mobilise des ressources issues de ses pargnants, donc décorellées
des marchés financiers, que La Nef a pu proposer a notre commune un taux fixe trés attracti : 3,2 % sur 15 ans.

IntraMuros, les
infos locales a
portée demain !

La Communauté de Communes des Rives de La
Laurence a récemment adhéré a l'application
mobile “IntraMuros” qui permet d'étre informé,
alerté et de participer a la vie locale.

Avec elle, vous avez acces a:

COMITES DE QUARTIERS

La municipalité a souhaité encourager la création
de comités de quartiers. Apres plusieurs mois de
co-construction avec les habitants volontaires, ils
ont vu le jour au printemps 2022.

Etre loubésien, loubésienne, c'est appartenir de

droit a 'un des 6 comités en fonction de son lieu
de résidence.

Vous n'étes pas encore inscrit ?

Envoyez vos nom, prénom, e-mail et adresse postale
a. comitesquartiers@saint-loubes.fr

Vous serez informés des prochaines réunions de
votre comité de quartier et des actions a venir.

Vous souhaitez vous investir au sein de I'équipe
d'animation de votre comité de quartier ?
Ecrivez a : comitesquartiers@saint-loubes.fr

Retrouvez la carte, les compte-rendus des
réunions, la charte de fonctionnement, la
composition des équipes d'animation, leurs
contacts, sur le site de la mairie, rubrique Ma Ville >
Implication citoyenne > Comités de quartiers,
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- un agenda des évenements locaux,

- un journal pour suivre les actualités et les alertes
du territoire. Vous pouvez choisir les types d alertes
auxquels vous Souhaitez étre abonné . metéo,
ravau, scolarité, évenements culturels..

- ['annuaire communal pour un acces rapide aux
coordonnées et horaires dun service, dun
gtablissement, aux menus de la cantine..

Nattendez pas et
téléchargez
gratuitement
Iapplication
IntraMuros sur
votre smartphone !

"Le ministre
des sports”
nous a quittes

T ™
; = 4

Dimanche 18 décembre, les Loubésiens apprenaient
e déces de José Gonzalez, mort dans son sommeil la
nuit précédente.

José a été 6lu municipal de 1989 22020 en tant qu'adjoint
au maire en charge des sports et des associations.
Il était surnommé "Le Ministre des sports'.

José est né a Saint Germain d'Esteuil dans le Médoc. Tres
vite, ses parents, garde-barrieres de la SNCF, ont 6té
mutés dans le bas Cenon. José y passe alors toute son
enfance et sa jeunesse. Tres vite aussi, Iesprit associati
sest en lui manifeste.

A16 ans, avec des copains et des apprentis des chantiers
de la Gironde, il créait dans un vieux batiment du stade de
foot, une association qui permettait aux jeunes de se réunir,
et organisait des voyages pour les seniors a La Mongie.

José a joué et animé le club de foot de Cenon. Mais cest
a Saint-Loubes que José a été le plus actif aupres des
associations.

Il a participé ala création et [animation du club de cyclotou-
risme, sous la présidence de Monsieur Simon Valla Il aura
couru avec ce club la Bordeaux-Paris, La Bordeaux-Sete, La
Bordeaux-Apt, La Lap€bie, La Saint- Emillion, ..etc

José était également un aficionado averti et actif, en
particulier & lorganisation et au déroulement de la
Corrida de Floirac. Il participait pratiquement a toutes les
manifestations des associations et a leurs assemblées
générales. Et puis, Sl en trouvait le temps, il prenait son
fusil, et allait faire un tour a la chasse avec son chien,
Pour autant, José était un homme de convictions, qu'l
n'hésitait pas a afficher et a défendre.

Il 'a milité a la CFDT et au parti socialiste en tant que
rocardien. Il aura pendant 31 ans servi Saint-Loubes
comme peu de Loubésiens lont fait, avec tolérance et
gentillesse, a ['écoute de tout le monde.

Cest je crois Yves Jacquet son ami de toujours, qui le
définit le mieux : “José était un GENTILHOMME!

Pierre DURAND
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Gestion de crise :
agents et elus se forment !

Lacommune est soumise a des risques majeurs dont le risque inondation. Afin d &tre opérationnelle, la collectivité
atesté son Plan Communal de Sauvegarde (PCS) et ses outils afin de développer une véritable culture du risque.

. . P

Ainsi, la municipalité organise depuis un an des exercices a a gestion de crise. Le premier, en association avec
le SDIS33 a permis aux £lus de tester leurs connaissances et la réactivité de la commune.

Le deuxieme exercice, en partenariat avec e Département de la Gironde et son jeu Cit'in, avait pour objectif de
tester, outre les acquis des €lus et les outils du PCS, la chaine d'alerte et le déclenchement du PCS. Les €lus ont
ainsi pu comprendre les enjeux de I'anticipation.

Quant au dernier exercice simulant une inondation, il sest déroulé le 15 décembre en association avec Institut
des Risques Majeurs de Grenoble (IRMA). Agents et €lus ont joué un réle de coordination et d‘aide a la décision au
sein d'une organisation de crise bien établie et autour des grands enjeux de la gestion de crise : analyse de la
vulnérabilité, continuité des activités, communication et retour d'expérience.

= = D iﬁ
= Y. i

Soyons preéts a étre prets !

Avec la Réserve Communale, les citoyens deviennent des maillons essentiels pour la protection des biens et
des personnes, notamment face aux risques majeurs. Son objectif est d'aider les équipes municipales en
participant au soutien et a lassistance des populations en cas de crise.

Ainsi, la commune de Saint-Loubes a décidé de créer sa Réserve Communale permettant a la Maire de
mobiliser des moyens humains complémentaires (en prévention ou lors de situations exceptionnelles) et
renforcer bénévolement les services publics de secours d'urgence et les associations de sécurité civile.

Pour intégrer cette réserve il faut : habiter la commune, &tre majeur, jouir de ses droits civiques, étre motivé et
avoir une bonne condition physique. Tous les profils sont intéressants.

Rejoignez la Réserve Communale !
Le formulaire de candidature est téléchargeable sur le site internet de la commune.

A adresser en mairie, a lattention de Mme la Maire ou de son adjointe Anne-Laure Déligné-Rochaud,
23 place de 'Hotel de Ville, 33450 Saint-Loubes.
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PARTICIPATION CITOYENNE

N

Participation
Citoyenne /
Voisins vigilants

La “Participation Citoyenne” est un dispositif collabora-
tif, solidaire et gratuit, en lien avec les autorités du
Tenritoire. Contrairement au dispositif “Voisin vigilants” qui
est un réseau privé et payant auquel la commune n'adhere
pas. La Participation Citoyenne permet notamment a la
Gendarmerie de recueillir des informations supplémentaires.

Vlous souhaitez rejoindre la belle équipe de la Partici-
pation Citoyenne ? Présentez-vous a Alain Dupuis,
responsable de la Police Municipale ou a Serge Dufourg
au Passage. Ils vous guideront!

L'ap
Ma sécurité

Nouvelle appli
“Ma Securite”

Disponible gratuitement sur les plateformes de
téléchargement d'applications habituelles et sur
l'ensemble des téléphones, lapplication « Ma
Sécurité » permet d'accompagner l'usager vers la
solution la plus adaptée a ses besoins.

Elle offre une nouvelle possibilité d&tre assisté par un
gendarme a toute heure dea journée.

On y trouve : les services de pré-plainte et de signale-
ment en ligne, acces aux plateformes de démarches
administratives en ligne, Iensemble des numéros
d'urgence, les actualités et notifications locales de
sécurité, un service de tchat 24h/24 et 7/7 avec un
gendarme, directement dans Iapplication, etc..

Lapplication « Ma Sécurité » apporte des réponses
concretes, facilite les échanges avec la gendarmerie. Elle
donne la possibilité d'alerter plus rapidement les forces
de Sécurité a proximite,

EN CAS D'URGENCE, IL FAUT CONTACTER LE 7.
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Travaux Avenue de la Republique / Janvier - Avril 2023

Le syndicat des eaux de Carbon-Blanc (SIAD), ayant appris que le Département
refera le revétement de I'avenue de la République a partir du 16 avril 2023, a
décidé de réaliser des travaux sur le réseau d'eau potable, avenue de la
République, entre janvier et avril 2023. Ces travaux sont rendus nécessaires par
I'apparition de fuites répétées et de défaillances importantes. Dans la foulée, le
Département interviendra donc sur cette Route Départementale fin avril, sur 7 nuits.

Ces travaux concernent la portion de voie comprise entre le chemin de Péligon et la
rue Saint-Aignan. Ils ont débuté le lundi 16 janvier et sont prévus pour durer jusqua
fin avril,

Pendanttoute la durée du chantier, a circulation et le stationnement seront impactés
sur l'avenue de la République, mais la rue ne sera pas coupée. La circulation sera en
effet maintenue sans changement en demi-chaussée dans le sens Libourne -
Ambares, en sens unique.

Dans lautre sens, les poids-lourds seront tous déviés des le carrefour a feux Jean
Videau par la rue du Moulin de Conilh vers Yvrac. Les camions en desserte locale
pourront reprendre le sens Libourne - Ambares, apres avoir suivi la déviation par
l'avenue de Cajus pour livrer e centre-ville.

L'avenue sera barrée par phases pour les véhicules Iégers arrivant d’Ambares :
Phase 1: Acces possible jusqua la rue du Stade jusqu'au 6 février.

Phase 2 Du 6 février au 15 mars, acces possible jusqu‘a la rue Saint-Aignan. Larrivée
par la rue Max Linder sera possible, avec obligation de tourner a gauche vers
Ambares.

Phase 3 : Du 6 mars au 15 mars, le carrefour Saint-Aignan / Comet sera fermé, La
déviation se fera par 'avenue Edmond Foucré,

Phase 4 Du 15 mars au 15 avril, la rue Saint-Aignan sera a nouveau accessible.

Nayant pas pu reporter ces travaux sur la période estivale, ou passer en alternat simple
avec des feux, la commune a retravaillé point a point le calendrier et le phasage avec
l'ensemble des entreprises concernées, pour limiter au maximum les impacts.

Dautre part, il est installé une communication importante et une signalisation
routiere pour informer que les commerces restent ouverts et orienter les clients vers
les 250 places de parking accessibles a quelques minutes a pied.

Pour les écoles, les familles sont appelées a privilégier le stationnement autour
de la Coupole et du complexe sportif, et a éviter 'avenue de la République pour
emmener et ramener les enfants.

Les bus scolaires déposeront les enfants d'Hector Ducamp rue du Stade, dou ils
seront accompagnés a pied. Le reste du service de bus scolaires n'est pas impacté
pour les autres écoles. Les arréts du bus 301 de TransGironde seront modifiés au fur
et a mesure des travaux.

Un nouveau carrefour a feux chemin des Bryons

Pour assurer la sécurité de tous et faciliter les acces des riverains des chemins des
Bryons et de la rue du 19 mars 1962, la commune met en place un carrefour a feux
sur l'avenue de la République. Les travaux auront lieu jusqua fin février et
nécessitent la mise en place d'un feu alterné.

Ces feux auront la particularité de passer au rouge lorsqu'un véhicule arrive trop vite
route de Libourne, lorsquaucun véhicule nattend aux deux routes secondaires des
Bryons et du 19 mars 1962.

Les maitres d'ceuvre, conscients de la géne occasionnée, conduiront les travaux
dans les meilleurs délais. Pour assurer la sécurité de tous, il est demandé aux
usagers de respecter la signalisation temporaire et de bien suivre les itinéraires
de déviation mis en place en amont du chantier.
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PHASE1 | TS Renouvellement des branchements d'eau potable
AIETESE  entre le chemin de Péligon et la Mairie.

PHASE 2 | dus févrer Remplacement de la conduite d'eau potable et
CUCLEIERNN  des branchements entre |a rue du stade et la rue Saint-Aignan.

== [éviation poids-lourds === Déviation phase1 =====Déviation phase?2

Raccordement de la conduite neuve au réseau existant
en traversant le carrefour Saint-Aignan / Comet.

Renouvellement des branchements d'eau potable
entre la rue du stade et la mairie.

PHASE 3| 2uars
PHASE 4| iiam

== [viation poids-lourds === Déviation phase3 === Déviation phase 4

TA Vos commerces Gj
restent ouverts et actifs !

Le passage avenue de la République, maintenu en sens unique, laisse
nos commerces du centre-ville accessibles et en attente de vos visites !

Seuls une partie des stationnements le long de I'avenue seront neutrali-
sés, par phases, mais les parkings attenants restent disponibles : place de
[Hdtel de Ville, parkings de glise, de I€cole de musigue, stationnements le
long de Ia rue du stade et du chemin de Nice (autour de la caseme des
pompiers). C'est plus de 250 places de stationnement qui sont a votre
disposition a quelques minutes a pied, sans compter le parking de la Coupole.

Nos commerces de centre-ville risquent d'tre impactés et nos commer-
gants sont tres préoccupés. Cette période de travaux fait suite a deux
années de pandémie déja eprouvantes pour le commerce local. Plus que
jamais, soyons a leurs cotés et montrons-leur notre soutien et notre

& solidarité en achetant local ! E
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APRES NOUS LE DELUGE !

Faute d'espérer de nouvelles recettes (subventions au
compte-goutte, diminution de la dotation de solidarité
de la CdC, stagnation voire diminution des dotations
d'ftat..) et subissant de plein fouet les augmentations
sur tous les péles de dépenses, notre budget commu-
nal va étre fortement impacté cette année ainsi que
les suivantes par les choix que I'équipe majoritaire a
fait et va faire.

- La masse salariale : de nouveaux agents ont £té
recrutés en privilégiant les fonctions de « responsable
de service », avec peu de promotion interne. Nous
suivrons avec intérét la pertinence de ces choix en
ayant pour barometre [a satisfaction des usagers. Quoi
qu'il en soit, la masse salariale en est fortement et
durablement impactée.

- Les investissements lourds :

- [a réalisation d'un nouveau groupe scolaire est
indispensable. Cependant nous doutons de plus en
plus de sa concrétisation avant la fin de cette
mandature. En cause, les délais rallongés par le choix
de sa localisation (négociation et achat du domaine
Modery) et les nombreuses études de faisabilité
auxquels se rajoutent les incertitudes de financement
(explosion des prix dans le secteur du béatiment,
augmentation des taux de crédit)

- |e projet de ferme municipale : apres étude, quelle
que soit la solution choisie (régie communale
municipale, atelier chantier d'insertion, appui a
'installation d'un maraicher bio) elle impliquera des
frais d'investissement (aménagement du site) et des
dépenses annuelles de fonctionnement pour une
production aléatoire en fruits et |égumes bio !

Nous sommes intimement convaincus que ce projet
utopique est totalement déconnecté des réalités du
contexte économique et mettra pour longtemps en
danger les finances communales.

Tous ces choix ne doivent pas se faire au détriment de
['offre et de la qualité des services proposés depuis
longtemps aux Loubésiens. Nous y veillerons et
dénoncerons toute dérive, Attention au danger
d'engager financierement la commune dans des choix
qui impacteront durablement les futures mandatures
en pensant « Apres nous le déluge.., »,

Liste Continuons St Loubés

Brigitte BELMONTE, Marie BOVA, Pierre DURAND,
Pierre GIACOMINI, Frangois SPAGNOL

continuonssaintloubes@gmail.com
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2023, année de mi-mandat
pour la majorite

Nous profitions de cette premigre tribune de lannée
pour vous présenter nos meilleurs veeux pour cette
nouvelle année.

2023 marquera la troisieme année de la majorité a la
téte de la ville et nous permettra de tirer un vrai bilan
en fin d'année. De nombreux projets ont été lancés et
mettent du temps a se concrétiser. Nous continuerons
atenir notre réle et notre activité au sein de a ville.

Lopposition systématique, en conseil municipal ou
ailleurs, juste pour des principes politiques et non pour
['intérét des loubésiens, nous la laissons aux autres..
Etre une opposition constructive, e dire c'est bien mais
le faire c'est mieux et cest cela qui guide notre action.
Lintérét des loubésiens passe avant notre intérét
politique ! Nous continuerons a participer, a alerter, a
proposer en conseil municipal, en commission et a
nous opposer bien sir quand cela nous paraitra
nécessaire. Nous avons émis de nombreuses réserves
sur le projet ferme et école, sans effet, les €lus
majoritaires ont tous les pouvoirs et font bien comme
ils veulent ! Malgré cela nous espérons sincerement
que ce projet soit une réussite. Dans notre esprit,
Impossible de souhaiter ou de se satisfaire que la ville
puisse étre en difficulté, peu importe la majorité !

N'hésitez pas a nous contacter, nous interpeller sur les
Sujets importants a vos yeux, nous mettrons tout en
(BUVTE pour porter votre voix aupres des élus majoritaires.

Vlos élus de 'opposition

Une Dynamique Nouvelle
pour Saint-Loubes.

Cédrick Chalard - Martine Fernandes -
Jean-Marc Marroc

dynamique.saintloubes@gmail.com

Retrouvez toutes les actualités,
informations, comptes-rendus des
conseils municipaux et davantage

sur le site Internet de [a mairie :
saint-loubes.fr
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A nos actes manqueés !
Rétrospective 2022 pour mieux appréhender 2023

Février : Comités de quartiers.
Entre initiative heureuse et retard a 'allumage.

Mars : Continuité du service public.

(uand survient la greve, la majorité municipale fait
le choix de ne pas assurer la restauration scolaire. Et
c'est Hector Ducamp qui trinque !

Avril : Entre COUAC et vote du budget.

Quel niveau de service public ?

Au Ter tour de la Présidentielle de nombreux
loubésiens ont 6t¢ empéchés de scrutin sans
préavis, Budget. Les frais de personnel senvolent ;
6 800 000€ (6 300 00O en 2021), 2 000 000 pour
la seule acquisition du Domaine de Modery (30% du
budget investissement), 300 000€ alloués a la Coupole.

Mai: Mise en place du Complément Indemnitaire
Annuel - Acte II. Apres avoir fait les choux gras de
la presse nationale en 2021 concernant cette prime
au présentéisme, la majorité affiche un taux record
d'absentéisme de 26,7% (contre 10% au national)

Eté : College - Nouvelle sectorisation. Alors que le
college de Montussan promet dtre une coquille
vide, Saint Loubes est en surcharge.

Septembre : Crise énergétique. Notre maison
brile et la majorité regarde ailleurs. Il faudra
attendre 2 mois pour que nous soyons entendus.

Octobre : Budget - décision modificative.

+ 450 000€ sur la ligne frais de personnel. Recruter
pour accompagner la croissance démographique
c'est oui, pour accompagner labsentéisme cest non !

Novembre : Séjours au ski tout sauf solidaires !
Nous demandons la mise en place d'une réelle
politique tarifaire basée sur accessibilité et la
justice sociale.

Décembre : College - Sectorisation avortée.

5 mois de mobilisation et la majorité municipale se
déclare tout a coup satisfaite de la décision prise par
le département comptant sur une démographie
favorable pour desserrer les effectifs. Allez dire cela aux
éleves et aux enseignants qui sentasseronta 35 pour les
rentrées a venir avec pour seule salle détude.. la cour!

Rationalisation. Continuité. Accompagnement.
Pédagogie. Efficacité. Et si nous faisions le veeu
de ces bonnes résolutions pour 2023 ?

Vivons Saint Loub&s vous souhaite une belle
année 2023 !

Sandra VALLEE
vivons.saintloubes@gmail.com
06.03.03.06.61

Tribune de la majorité en page suivante >>

@ Faen



Suite de I page Démocratie communale

Une année 2022 concretement dans I’'action !
Profitons de ce bulletin pour vous souhaiter a toutes et tous une belle année 2023 !

Lannée 2022 a vu la concrétisation de plusieurs projets importants. Revenons sur 3 dentre
eux, exemplaires dans les solutions techniques utilisées et la méthode de réalisation.

1/ La rénovation du chemin du Gary a donné lieu a une implication des habitants,
sollicités avant et durant les travaux pour donner leur avis sur la conception, Linnova-
tion a été présente dans les choix:

- des matériaux : voie verte perméable aux eaux de pluie,

- des aménagements : stationnements sur chaussée pour ralentir la circulation,

- surles réseaux d'eau pluviale garantissant un meilleur écoulement,

2/La création du Pdle Génération au Pass‘age.

Ce nouvel espace intergénérationnel permet a toutes et tous de trouver en un seul lieu
le Point Jeunes, le CCAS, le conseil numérique, I'aide a I'emploi et I'insertion, et le
lien aux associations et a l'implication citoyenne.

Le batiment a 6t€ rénové de fagon exemplaire, par un chantier de formation-insertion

utilisant des matériaux bio-sourcés et favorisant des économies deau grace a
['installation des lave-mains au-dessus des WC.

3/ La nécessaire montée en gamme des services a amené votre Mairie a se
réorganiser et a recruter 12 agents pour mieux répondre a vos besoins.

Désormais, la Police Municipale compte 4 agents qui agissent pour la sécurité et la
propreté de la ville (2 en 2020), 2 experts au service urbanisme assurent le traitement
de vos dossiers (1en 2020), et le service social emploie 2 agents (50% d'un temps plein
en 2020). Ces recrutements ont ét€ en priorité proposés aux agents de la ville pour
favoriser la mobilité interne.quartier..)

Notre ville débute cette année 2023 avec une expertise des services renforcée et cette
dynamique se poursuivra dans les mois a venir afin de garantir une amélioration
continue des services a la population.

L'année 2023 s‘annonce elle aussi riche en projets : rénovation des bétiments
publics (lle Bleue, école Modery), amélioration des circulations (chemin de Nice,
circulations douces) et réorganisation des Services pour vous toutes et tous !

Vos élus de la majorité / Saint-Loubes Ensemble

@ Rencontres Famille EnJeu
Samedi 4 février de 10h a11h30

Samedi 4 mars de10ha11h30 } Péle Cabriole
Samedi 1 avril de 10h a11h30

Pourles 0-3 ans (gratuit, sur inscription via le Site de fa mairig).

@ D.LIS ! Saison 2

Jeudi 9 février a 18h30 / Médiatheque
Par la Compagnie “Divers Sens"

Une enquéte théatrale, a partir de 8 ans.

@ Braderie de la Croix-Rouge
Samedi 11 février de Sha17h / Sallle Max Linder

© Balade au Chateau Reignac

Lundi 13 février a10h30/ Chateau Reignac
Balade nature animée par Linda Pouchard, Sur inscription
par mail: fauneflore@saint-loubes,fr ou a laccueil de la mairie.

@ Les bornes d’arcade

de Presqu’ile en pages

Ateliers sur réservation

Mercredi 15 février a 14h30 / Médiatheque
Décoration d'une borne d'arcade, atelier avec un graffeur.
Samedi 25 février a 14h30 / Médiatheque
Assemblage et montage de la borne,

De mars a mai/ Médiatheque

Entrainements et tournois sur Flappy Bird.

@ “Découverte en informatique !”

Du 20 au 24 février / Le Passdge
Stages avec [a Conseillere Numérique (voir article page 4).

@ Préparation au retour rapide
al’emploi

Du 20 février au 24 mars

12 ateliers collectifs gratuits pour tous.

Renseignements et inscription : ndauriac@saint-loubes.fr

Lo p (i LOUBESIEN /'S

Agend

@ Inscriptions scolaires 2023-2024
Du 20 février au 31 mars inclus

Contactez le service Education et Loisirs au 05.579716.16
(voir article page 5).

@ Braderie des commercants
Du 22 au 26 février

O Titanic

Samedi 25 février a20h30/La Coupole

La plus ou moins véritable histoire du célebre naufrage
revue a la fagon des Moutons Noirs !

O Exposition de Bénédicte Vallet
et Jean-Francois Bourlard

Du 4au 24 mars / Chapelle Saint-Loup

Tout public. Entrée gratuite.

Vernissage samedi 4 mars a 12, ouvert jusqu‘a 18h,

- Les dimanches de 15h a 18h

- Les mardis, mercredis et jeudis de 14h a 20h

(+ sur rendez-vous).

@ Escape Game Seniors
Lundi 6 mars de 10h a 11h30 /e Passdge
(Voir article page 4).

@ Tournoi Switch
Samedi 11 mars a 14h30 / Médiatheque

@ Inscriptions Créche / rentrée 2023
Mi-mars / £ile Cabriole
Info au 06 25292107 ou par mail : rpe@saint-loubes.fr

@ Atelier linogravure
Samedi 18 mars de 14h a 16h / Médiatheque
Par l'atelier Fouquet. A partir de 7 ans.

@ Semaine Nationale

de la Petite Enfance

Du 18 au 25 mars / Pile Cabriole

"Explorer [extraordinaire dans le quotidien’.
Ateliers a partager avec les familles, les assistantes
maternelles et ['équipe du pole.

@ Grande Lessive
Jeudi 23 mars / Pile Cabriole
Sur le theme "La cabane et/est toi", partage et exposition.

O Soirée de la Saint-Patrick :
Samedi 25 mars a partir de 19/ La Coupole

£ Venez féter [a Saint-Patrick a La Coupole

qui se transformera en pub irlandais pour [occasion :
concerts, bieres locales et petite restauration !

@ Carrefour de ’emploi et
des employeurs
Mardi 28 mars de 8h a12h/.a Coupole

@ Carnaval de Saint-Loubés

Samedi 1* avril /La Coupole
Theme : maritime etla Dordogne.

© Quinzaine du Numérique
en Bibliotheque
Du1*"au 15 avril / Médiatheque

@ Festival du Jeu

Du 8 au 14 avril / La Coupole
Theme : Nature.

@ Atelier d'écriture
Vendredi 14 avril, a10h et 14h30 /.a Coupole
“le livre dont vous étes le héros", A partir de 8 ans.

© Gus, l'illusionniste

Samedi 29 avril a 20n30 /La Coupole
Charmeur, drole et passionné, Gus vous invite a son
incroyable show !

Renseignements et réservations :
Mairie : htips.//saint-loubes.fr

La Coupole : https.//www.lacoupole.org
Médiatheque : bibliotheque-municipale@saint-loubes.fr
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